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Caraterização da Unidade Curricular / Characterisation of the Curricular Unit

Designação da Unidade Curricular / Curricular Unit:
[318120049] Portfólio 
[318120049] Portfolio

Plano / Plan: 2023/2024

Curso / Course:
Artes Plásticas e Multimédia 
Arts and Multimedia

Grau / Diploma: Licenciado

Departamento / Department: CA - Comunicação e Arte

Unidade Orgânica / Organic Unit: Escola Superior de Educação de Viseu

Área Científica / Scientific Area:
Artes 
Artes 

Ano Curricular / Curricular Year: 3

Período/Duração / Term:
S2 
Semestral

ECTS: 2

Horas de Trabalho / Work Hours: 0054:00

Horas de Contacto/Contact Hours:

(T) Teóricas/Theoretical: 0000:00 (TC) Trabalho de Campo/Fieldwork: 0000:00

(TP)
Teórico-Práticas/Theoretical-Practical:

0000:00
(OT) Orientação Tutorial/Tutorial
Orientation:

0000:00

(P) Práticas/Practical: 0015:00 (E) Estágio/Internship: 0000:00

(PL) Práticas Laboratoriais/Pratical Labs: 0000:00 (O) Outras/Others: 0000:00

(S) Seminário/Seminar: 0000:00

% Horas de contacto a distância / % of remote contact hours: 0.00%

Docente responsável e respetiva carga letiva na unidade curricular / Responsible teaching and
corresponding teaching load for the curricular unit

[2092] Paula Maria de Azevedo Ferreira Rodrigues - 0h
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Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular / Other teaching staff and their
respective teaching loads for the curricular unit

[504340] Marlene Ferreira Ribeiro - 15h 

Objetivos de Aprendizagem

No final desta unidade curricular os/as estudantes deverão ser capazes de: 

 Compreender a importância do Portfólio como instrumento de autopromoção e mediação entre a formaçãoO 1.

académica e a inserção profissional nas áreas de artes e multimédia; 

 Analisar criticamente portfólios profissionais; O 2.

 Desenvolver competências de curadoria e seleção crítica de projetos, segundo critérios de relevância, coerênciaO 3.

e adequação aos objetivos comunicacionais definidos; 

 Mobilizar pensamento estratégico e criativo na conceção e desenvolvimento do Portfólio; O 4.

 Aplicar princípios de Design de comunicação e Design da experiência na estrutura e organização de conteúdos,O 5.

considerando as especificidades dos meios digitais; 

 Conhecer e utilizar ferramentas e plataformas digitais para a conceção e implementação do Portfólio; O 6.

 Desenvolver competências de comunicação, apresentação e argumentação sobre o seu Portfólio.O 7.
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Conteudos Programáticos (Lim:1000)

 1. Contextos e funções do Portfólio

1.1 O portfólio em contextos académicos e profissionais 

1.2 Tipologias de portfólio e análise crítica de casos exemplares 

1.3 Comunicar, apresentar e discurtir o Portfólio 

 2. Pensamento curatorial aplicado ao Portfólio 

2.1 Critérios de seleção de projetos académicos e pessoais 

2.2 Construção da narrativa visual e tom de voz  

2.3 Relação Imagem/Texto, documentação visual e contextualização verbal

 3. Estratégia de Comunicação e Identidade 

3.1 Objetivos comunicacionais e posicionamento profissional 

3.2 Composição, hierarquia e gramática visual 

3.3 Coerência gráfica e comunicação identitária 

 4. Implementação Digital 

4.1 Plataformas e ferramentas para criação de portfólios digitais 

4.2 Otimização de conteúdos e costumização da interface 

4.3 Testes de usabilidade e responsividade
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Demonstração da coerência dos conteúdos programáticos com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular

 CP1 > O1 + O2 + O7

 CP2 > O3 + O4

 CP3 > O5

CP4 > O6

Os conteúdos programáticos estruturam-se de forma progressiva e articulada com os objetivos de aprendizagem. 

Contextos e funções do Portfólio (CP1) desenvolve a compreensão da importância do Portfólio como instrumento de

autopromoção (O1) e competências de análise crítica (O2), preparando os estudantes para a comunicação e defesa

do seu Portfólio (O7). O pensamento curatorial aplicado ao Portfólio (CP2) mobiliza as competências de curadoria e

seleção crítica (O3) articuladas com o pensamento estratégico e criativo (O4) na construção de narrativas

visuais/verbais coerentes. A Estratégia de Comunicação e Identidade (CP3) centra-se na aplicação de princípios de

Design de comunicação e Design da experiência (O5) considerando as especificidades dos meios digitais.  A

Implementação Digital (CP4) proporciona o conhecimento e utilização de ferramentas e plataformas digitais (O6) para

a conceção e implementação do Portfólio Digital.

Metodologias de ensino e de aprendizagem específicas da unidade curricular articuladas com o
modelo pedagógico

 A metodologia de ensino da Unidade Curricular Portfólio, de natureza prática, pressupõe complementaridade entre:

 M1. Análise crítica e discussão de portfólios exemplares, contextualizando tipologias, estratégias de

 autoapresentação e critérios de valorização profissional;

 M2. Desenvolvimento faseado do projeto Portfólio Digital, estruturado de acordo com metodologia projetual que

articula pesquisa exploratória, definição da estratégia comunicacional e programa de projeto, desenvolvimento

criativo e técnico, e comunicação do projeto.

A metodologia valoriza o acompanhamento contínuo do trabalho dos estudantes, incentivando a experimentação, a

iteração e a reflexão crítica sobre decisões de projeto e resultados, promovendo ciclos de reflexão-ação e

acompanhamento/apresentações intercalares para discussão e feedback. 

A abordagem pedagógica privilegia a aprendizagem ativa, centrada no estudante, através do desenvolvimento de um

desafio projetual integrado, enquadrando-se assim como Challenge-Based Learning (CBL). 

A avaliação contínua constitui-se como parte integrante da metodologia e instrumento fundamental para a aquisição

progressiva de competências. Nas horas de trabalho autónomo o estudante deve desenvolver o projeto, preparar

materiais e reflexões críticas, validando as competências adquiridas e solicitando esclarecimentos nas horas de

contacto.
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Avaliação

 Avaliação em Regime Contínuo

(de acordo com o Regulamento Pedagógico de Frequência e Avaliação da ESEV)

50% Portfólio Digital - Desenvolvimento projetual 

50% Portfólio Digital - Produto Final

Projetos que não forem acompanhados, apresentados e defendidos em aula serão avaliados com zero valores.

 Avaliação em Regimes Especiais

(de acordo com o Regulamento Pedagógico de Frequência e Avaliação da ESEV)

50% Portfólio Digital - Desenvolvimento projetual 

50% Portfólio Digital - Produto Final

Projetos que não forem acompanhados, apresentados e defendidos em aula serão avaliados com zero valores.

Estudantes devidamente enquadrados nos regimes especiais previstos no Regulamento Pedagógico 

de Frequência e Avaliação da ESEV e que optem por avaliação em regime contínuo, realizam todas as tarefas de

avaliação previstas na unidade curricular, com acompanhamento negociado com o(a) docente (contactar nas duas

primeiras semanas do semestre). As apresentações e defesas do projeto são presenciais.

 Avaliação por exame (Época Normal, Recurso, Melhoria, Regimes Especiais)

50% Apresentação e defesa de todas as fases de desenvolvimento do Projeto Portfólio digital 

50% Prova prática de acordo com o enunciado fornecido no dia do exame.

 Ferramentas de Inteligência Artificial (IA)

Na UC Portfólio, os enunciados de cada fase do projeto definirão, caso a caso, as condições e limites para a

utilização de ferramentas de IA, mantendo-se sempre a obrigatoriedade do reconhecimento da sua utilização,

conforme Despacho n.º 9/2025 do Sr. Presidente do IPV.
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Demonstração da coerência das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da
unidade curricular

 M1 > O1 + O2 + O7

M2 > O3 + O4 + O5 + O6

A análise crítica e discussão de portfólios exemplares (M1) permite aos estudantes compreender a importância do

portfólio como instrumento de autopromoção profissional (O1) e desenvolver capacidades de análise crítica (O2),

reconhecendo estratégias eficazes de comunicação que servirão de base às suas próprias decisões projetuais. Esta

componente prepara igualmente os estudantes para comunicar e argumentar sobre o trabalho desenvolvido (O7). O

desenvolvimento faseado do projeto (M2) mobiliza de forma integrada as competências de curadoria e seleção crítica

(O3), o pensamento estratégico e criativo (O4), a aplicação de princípios de design de comunicação e experiência do

utilizador (O5), e o conhecimento e utilização de ferramentas digitais (O6).
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