PROGRAMA
Aconselhamento de Carreira e Empreendorismo
2025-26

Caraterizagcdo da Unidade Curricular / Characterisation of the Curricular Unit

[3181200104] Aconselhamento de Carreira e
Empreendorismo
[3181200104] Career Counselling and Entrepreneurship

Plano / Plan: 2016-2017

Educacéo Social
Social Education

Designacdo da Unidade Curricular / Curricular
Unit:

Curso / Course:

Grau / Diploma: Licenciado
Departamento / Department: PCE - Psicologia e Ciéncias da Educac¢éo
Unidade Orgéanica/ Organic Unit: Escola Superior de Educacao de Viseu

Trabalho Social e Orientacéo

Area Cientifica / Scientific Area: . . ~
Trabalho Social e Orientacéo

Ano Curricular / Curricular Year: 3
Periodo/Duracao / Term: 52
Semestral

ECTS: 4

Horas de Trabalho / Work Hours: 0108:00

Horas de Contacto/Contact Hours:
(T) Tedricas/Theoretical: 0015:00 (TC) Trabalho de Campo/Fieldwork: 0000:00
(Tzz)rico-Préticas/TheoreticaI-Practical: 0015:00 (C?riTe)nSs\rtlizrr:t:agaO TulonaTuor 0000:00
(P) Praticas/Practical: 0000:00 (E) Estagio/Internship: 0000:00
(PL) Praticas Laboratoriais/Pratical Labs: 0000:00 (O) Outras/Others: 0000:00
(S) Seminério/Seminar: 0000:00

% Horas de contacto a distancia/ % of remote contact hours: 0.00%

Docente responsavel e respetiva carga letiva na unidade curricular / Responsible teaching and

corresponding teaching load for the curricular unit

[2238] Rosina Inés Ribeiro de Sa Fernandes - 31h
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Outros docentes e respetivas cargas letivas na unidade curricular / Other teaching staff and their

respective teaching loads for the curricular unit

[2238] Rosina Inés Ribeiro de Sa Fernandes - 15.5h

[400039] Laura Ferreira Gomes - 14.5h

Objetivos de Aprendizagem

- Conhecer os modelos tedricos subjacentes a intervencdo na carreira, ajustados ao perfil do

educador social;
- Utilizar procedimentos e técnicas de apoio socioeducativo a (re)construcdo de projetos
profissionais, nomeadamente na procura ativa de emprego e formacéo;

- Perceber o fendmeno do desemprego e respetivos servicos, programas/projetos e medidas de apoio;
- Conceber iniciativas de empreendedorismo e inovagéo social.

Conteudos Programaticos (Lim:1000)

1.Modelos de aconselhamento de carreira ajustados ao perfil do educador social;
2.Educacdo socioprofissional/apoio socioeducativo na (re)construcdo do projeto profissional (transicao
para a vida ativa; técnicas de procura ativa de emprego e formacgédo, estratégias de apoio a pessoas em
situacdo de desemprego, servicos de insercao profissional, programas de mobilidade no emprego e
formacdo, projetos de voluntariado e medidas de apoio a empregabilidade, media¢éo profissional, legislacdo
Il a b or al ) ;

3.Educacéo para o empreendedorismo e inovagao social.
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Demonstracdo da coeréncia dos contetddos programaticos com os objetivos de aprendizagem da

unidade curricular

Esta UC explora, no primeiro ponto dos seus contelildos programaticos, 0s conceitos e modelos principais
de intervencdo em aconselhamento de carreira, ajustados ao perfil profissional do educador social, o que
facilitard o desenvolvimento do primeiro objetivo. No ponto seguinte, os conteddos revelam-se
mais especificos da educacdo socioprofissional e apoio socioeducativo na (re)construcdo da carreira.
Seréo exploradas técnicas, estratégias, medidas e respostas de apoio socioeducativo aos desempregados
e promocao da empregabilidade, o que possibilitard o desenvolvimento dos objetivos 2 e 3. A
abordagem programatica termina centrada nas questdes em torno do Empreendedorismo e Inovagéo Social,
0 que possibilitara o desenvolvimento do objetivo 4.

Metodologias de ensino e de aprendizagem especificas da unidade curricular articuladas com o

modelo pedagdgico

Realizacdo de atividades com recurso a metodologias ativas, além de exposi¢des tedricas do professor.
Serdo promovidas varias atividades (individualmente e/ou em grupo): pesquisa e analise de documentos,
roleplaying, visualizagdo de videos e debate, reflexdo sobre as teméticas, analise e discussdo de casos e
tarefas de cocriagcdo em plataformas online de trabalho colaborativo. Um manual orientador do percurso
de aprendizagem incluird o cronograma das tarefas a realizar.

Relativamente ao uso da Inteligéncia Artificial (1A), tendo em consideracdo que as aulas TP sdo de aplicacdo
dos conhecimentos adquiridos, é permitido 0 seu uso como instrumento de apoio a compreensédo dos
contetdos em apreco em cada aula.
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A avaliacdo sera de acordo com o Regulamento Interno de Frequéncia e de Avaliacdo, em vigor. Estao
previstos dois elementos obrigatérios: frequéncia 60% e portfolio 40%. A nao realizacdo de qualquer um dos
momentos implica a impossibilidade de ser aprovado na u.c. pelo regime continuo, sendo o aluno remetido
para o exame de recurso. Na avaliagdo por exame admite-se a possibilidade de prova oral, desde que
contemplada no Regulamento da ESEV em vigor.

Permite-se 0 uso de IA com as seguintes limitacdes: apenas no portfélio, em percentagem ?30% do
conteudo gerado. Nota: o limite de ?30% aplica-se ao volume textual efetivamente incluido no trabalho, em
qualquer seccao. Nao se aplica a ideias, brainstorming, planificacdes, tradugdes intermédias ou revisbes de
linguagem fornecidas por IA. Contetdos gerados por IA sem transformacdo substancial pelo estudante
contam integralmente para o limite.

Demonstracdo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da

unidade curricular

Esta unidade curricular procura, por um lado, contribuir para a aquisicdo de conhecimentos sobre
0s modelos de intervencdo em aconselhamento de carreira, ajustados ao perfil profissional do educador
social, pelo que a abordagem tedrica de conceitos e pressupostos se revela fundamental. Por outro lado,
procura desenvolver competéncias de procura de emprego e formacéo, bem como de apoio socioeducativo
em educacdo socioprofissional, pelo que a implementacdo de estratégias de analise (em grupo ou
individualmente), discussao, simulacao de situacdes concretas da pratica profissional; a pesquisa e consulta
de documentos; a participagcdo em dindmicas de grupo; e a reflexdo sobre as tematicas do programa,
culminando na elaboracdo dum portfélio de aprendizagens, se revela fundamental, a par do contacto com
entidades/técnicos da area.

Bibliografia / Bibliography (Lim:1000)
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