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Objetivos de Aprendizagem

Compreender o conceito de análise e gestão financeira e sua importância para a empresa; Conhecer os
objetivos da análise financeira na gestão e os documentos contabilísticos essenciais para a análise
financeira; Compreender o conceito de rácio; Conhecer a forma de cálculo dos rácios e sua interpretação;
Entender a importância da gestão de tesouraria da empresa; Entender o equilíbrio financeiro fundamental;
Conhecer o conceito de fundo de maneio, necessidades de fundo de maneio e Tesouraria Liquida; Conhecer
a importância da análise do risco operacional, financeiro e de rendibilidade; As competências a adquirir são:
Preparar os documentos contabilísticos essenciais para a análise financeira, calcular e interpretar os
principais rácios; calcular e interpretar o Fundo de Maneio, as NFM e a Tesouraria Liquida; Analisar os
vários indicadores de risco e de rendibilidade da empresa. Pretende-se que o aluno saiba fazer um Relatório
de Análise da Situação Economico Financeira de uma empresa.

Learning Outcomes of the Curricular Unit

To understand the concept of Financial analysis and its importance for the company; To know the objectives
of the financial analysis for management and the essential accounting documents for the financial analysis;
To understand the ratio concept; To know how to calculate the ratios and its interpretation; To understand the
importance of the management of treasure-house of the company and he financial financial balance To know
the working capital concept, necessities of working capital and net Treasure-house and the importance of the
analysis of the operational, financial risk and profitability; The competences to acquires are: calculate and
interpret key ratios; calculate and interpret the working capital, the Treasury and NFM Net and analyze the
various indicators of risk and profitability of the company. It is intended that the student knows how to do a
report of Economic and Financial Situation Analysis of a company.

Conteudos Programáticos (Lim:1000)

1. Introdução

1.1.As tarefas da função financeira

1.2.Objetivos e limites da função financeira

1.3.Papel da análise financeira na gestão

2. Instrumentos-base da Análise Financeira
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2.1.Documentos-base da análise financeira

2.2. Dos documentos contabilísticos aos documentos financeiros para análise

3. Método dos Rácios

3.1. Tipos de rácios

         3.1.1.Rácios de Liquidez

         3.1.2.Rácios de estrutura ou endividamento

         3.1.3.Rácios de Rentabilidade: Rentabilidade Bruta, Operacional e Liquida, Rentabilidade do Ativo e
dos Capitais Próprios

         3.1.4.Rácios de actividade

         3.1.5.Rácios de mercado

         3.1.6.Outros rácios

3.2. Limitações dos rácios

4. Gestão de tesouraria

4.1.O equilíbrio financeiro fundamental

4.2.O fundo de maneio

4.3.As necessidades de fundo de maneio

4.4.A Tesouraria Liquida

5.Análise do Risco Operacional e Financeiro

6. Análise da rendibilidade



FICHA ECTS 
Elementos de Finanças Empresariais 

2021-22

INSTITUTO POLITÉCNICO DE VISEU - FICHA ECTS(2021-22) 4/6

Syllabus (Lim:1000)

1. Introduction 
2. Financial documents 
3. Ratio method 
4. Treasury Management 
5. Operational and Financial Risk Analysis 6. Profitability Analysis

Metodologias de Ensino (Avaliação incluída; Lim:1000)

Pretende-se combinar o método expositivo com o interativo, através de uma intervenção ativa por parte dos
alunos. Através da componente prática, pretende-se fomentar a proatividade dos alunos face às temáticas a
lecionar.

Regime de Avaliação: Avaliação Regular - Componente teórica: um teste de avaliação (70%), Componente
teórico-prática: realização trabalho de grupo (25%) e participação/exercícios casa /assiduidade/atitude (5%).

Avaliação Final - Teste (70%) e trabalho de grupo (30%); Avaliação Recurso - Teste (70%) e trabalho de
grupo (30%) Avaliação Melhoria - Teste (70%) e trabalho de grupo (30%).



FICHA ECTS 
Elementos de Finanças Empresariais 

2021-22

INSTITUTO POLITÉCNICO DE VISEU - FICHA ECTS(2021-22) 5/6

Teaching Methodologies (Including evaluation; Lim:1000)

 

It is intended to combine the expository method with the interactive method, through an active intervention on
the part of the students. Through the practical component, it is intended to encourage students' proactivity in
relation to the themes to be taught.

Assessment System: Regular Assessment - Theoretical component: an assessment test (70%),
Theoretical-practical component: carrying out group work (25%) and participation / exercises at home /
attendance / attitude (5%).

 Final Assessment - Test (70%) and group work (30%); Evaluation Resource - Test (70%) and group work
(30%) Evaluation Improvement - Test (70%) and group work (30%).
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